ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menemukan bukti empiris mengenai
Pengaruh Kompetensi Aparat Desa, Komitmen Organisasi dan Transparansi
terhadap Kinerja Pemerintah Desa dengan Pengelolaan Dana Desa sebagai
Pemediasi. Penelitian ini dilakukan pada Aparat Pemerintah Desa di Kecamatan
Ranah Batahan.. Teknik pengambilan sampel menggunakan metode penyebaran
kuesioner kepada Aparat Pemerintah Desa. Dari 72 kuesioner yang disebarkan,
sebanyak 54 kuesioner diolah dengan menggunakan analisis Structural Equation

Modeling-Partial Least Squares (SEM-PLYS).

Hasil penelitian membuktikan bahwa terdapat pengaruh Kompetensi
Aparat Desa, Transparansi terhadap Kinerja Pemerintah Desa ,dan Pengelolaan
Dana Desa yang mampu memediasi variabel Transparansi dan Komitmen
Organisasi di Kecamatan Ranah Batahan. Dengan memiliki Aparat Desa yang
berkualitas & berkompeten , maka pelaksanaan Pengelolaan Dana Desa dapat
berjalan dengan baik & lancar (mulai dari perencanaan, pelaksanaan,
penatausahaan, pelaporan hingga pertanggungjawaban). Transparansi sebagai
keterbukaan informasi publik memiliki peran yang sangat penting dalam
meningkatkan partisipasi masyarakat, jika ada keterlibatan masyarakat dalam
mengontrol & mengawasi penyelenggaraan pemerintahan daerah maka kinerja
yang dihasilkan oleh pemerintah akan berjalan dengan baik. Pengelolaan Dana

Desa yang baik dapat mempengaruhi
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ABSTRACT

This study aims to find empirical evidence regarding the Influence of Village
Apparatus Competence, Organizational Commitment and Transparency on
Village Government Performance with Village Fund Management as a Mediator.
This study was conducted on Village Government Apparatus in Ranah Batahan
District. The sampling technique used a questionnaire distribution method to
Village Government Apparatus. Of the 72 questionnaires distributed, 54
questionnaires were processed using Structural Equation Modeling-Partial Least

Squares (SEM-PLS) analysis.

The results of the study prove that there is an influence of Village Apparatus
Competence, Transparency on Village Government Performance, and Village
Fund Management which is able to mediate the variables of Transparency and
Organizational Commitment in Ranah Batahan District. By having qualified &
competent Village Apparatus, the implementation of Village Fund Management
can run well & smoothly (starting from planning, implementation, administration,
reporting to accountability). Transparency as openness of public information has a
very important role in increasing public participation, if there is public
involvement in controlling & supervising the implementation of regional
government, the performance produced by the government will run well. Good

management of Village Funds can affect
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