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BAB V  

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengendalian 

internal, moralitas individu dan kesesuaian kompensasi terhadap 

kecenderungan kecurangan akuntansi pada perusahaan dagang di Kecamatan 

Padang Barat. Responden pada penelitian ini berjumlah 87 orang dari 31 

perusahaan yang bergerak di bidang dagang di Kecamatan Padang Barat. 

Berdasarkan data yang telah dikumpulkan dan diolah sehingga memperoleh 

hasil pengujian yang dilakukan terhadap permasalahan dengan menggunakan 

model regresi linear berganda, maka dapat diambil kesimpulan sebagai 

berikut : 

a. Temuan hasil penelitian menjelaskan mengenai variabel independen yaitu 

pengendalian internal mempunyai t-hitung yaitu -2,922 < t-tabel 1,989 

dengan nilai signifikansi 0,004 < 0,05. Sehingga menjelaskan bahwa 

variabel pengendalian internal berpengaruh negatif dan signifikan 

terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi pada perusahaan dagang 

di Kecamatan Padang Barat. 

b. Temuan hasil penelitian menjelaskan mengenai variabel independen yaitu 

moralitas individu mempunyai t-hitung yaitu -2,210 < t-tabel 1,989 

dengan nilai signifikansi 0,03 < 0,05. Sehingga menjelaskan bahwa 

variabel moralitas individu berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

kecenderungan kecurangan akuntansi pada perusahaan dagang di 

Kecamatan Padang Barat. 
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c. Temuan hasil penelitian menjelaskan mengenai variabel independen yaitu 

kesesuaian kompensasi mempunyai t-hitung yaitu -2,246 < t-tabel 1,989 

dengan nilai signifikansi 0,027 < 0,05. Sehingga menjelaskan bahwa 

variabel kesesuaian kompensasi berpengaruh negatif dan signifikan 

terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi pada perusahaan dagang 

di Kecamatan Padang Barat. 

5.2 Saran 

Sekalipun penelitian ini telah dirancang dengan baik, namun 

penelitian ini masih memiliki berbagai keterbatasan dan mungkin 

mempengaruhi hasil dari penelitian. Berikut adalah saran-saran yang diajukan 

oleh peneliti berdasarkan keterbatasan yang di dapat dalam penelitian ini: 

1. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat menambahkan variabel lainnya, 

seperti asimetri informasi, ketaatan aturan akuntansi, budaya etis 

organisasi, dan perilaku tidak etis. 

2. Penelitian lebih lanjut diharapkan dapat memperbanyak responden 

sehingga hasil penelitian lebih dapat disimpulkan secara umum.  

3. Penelitian berikutnya disarankan untuk memperluas daerah survey selain 

di wilayah Kecamatan Padang Barat agar hasil penelitian dapat lebih 

variatif. 

4. Data yang digunakan dan dianalisis menggunakan instrumen berdasarkan 

persepsi jawaban dari responden. Hal tersebut dapat menimbulkan 

masalah jika persepsi responden berbeda dengan keadaan yang 

sesungguhnya. 
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5. Penelitian selanjutnya diharapkan dapat menggunakan metode penelitian 

yang berbeda, seperti melakukan metode wawancara langsung agar 

peneliti dapat memastikan bahwa responden mengerti maksud dari setiap 

butir pertanyaan yang diajukan dalam kuesioner agar hasil data yang 

diperoleh peneliti nantinya tidak bias dan sesuai dengan apa yang di 

harapkan dan dimaksud oleh peneliti.


