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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana Disiplin Kerja Karyawan Pada
Dinas Bina Marga Cipta Karya dan Tata Ruang. Penelitian ini dilaksanakan di Dinas Bina
Marga Cipta Karya Dan Tata Ruang Provinsi Sumatera Barat. Disiplin merupakan sikap,
tingkah laku dan perbuatan yang sesuai dengan peraturan perusahaan baik yang tertulis
maupun yang tidak tertulis. Disiplin kerja adalah kesadaran dan kemauan seseorang untuk

mematuhi segala peraturan perusahaan dan norma sosial yang berlaku.
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ABSTRACT

This research aims to find out how the work discipline of employees at the Bina
Marga Cipta Karya and Spatial Planning Service is. This research was carried out at the
Department of Bina Marga Cipta Karya and Spatial Planning of West Sumatra Province.
Discipline is attitudes, behavior and actions that comply with company regulations, both
written and unwritten. Work discipline is a person's awareness and willingness to comply

with all applicable company regulations and social norms.
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