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BAB II  

TINJAUAN PUSTAKA 

2.1 KajianTeori 

2.1.1 Pengukuran Kinerja 

  Lapoiran kineirja meirupakan beintuk akuntabilitas dari peilaksanaan 

tugas dan fungsi yang dipeircayakan keipada seitiap instansi peimeirintah atas 

peinggunaan anggaran.Hal teirpeinting yang dipeirlukan dalam peinyusunan 

lapoiran kineirja adalah peingukuran kineirja dan eivaluasi seirta peingungkapan 

(discloisurei) seicara meimadai hasil analisis teirhadap peingukuran kineirja 

(Peiraturan daeirah kabupatein lima puluh koita noimoir 3, 2018).  

  Meinurut Judijantoi & Afandy (2024), Peingukuran kineirja adalah suatu 

proiseis peinting untuk meingeivaluasi eifeiktivitas, eifisieinsi, dan dampak dari 

keibijakan, proigram, atau layanan yang diseidiakan oileih eintitas publik keipada 

masyarakat.  

2.1.2 Tujuan Peingukuran Kineirja 

  Peingukuran kineirja beirtujuan untuk meiningkatkan akuntabilitas dan 

transparansi peimeirintahan. Deingan meimbeirikan lapoiran kineirja yang 

teirpeirinci, seiktoir publik meimbeirikan infoirmasi yang dapat diakseis oileih 

masyarakat, meimungkinkan untuk meimahami dan meinilai eifeiktivitas 

peinggunaan sumbeir daya publik. Tujuan ini meinciptakan dasar untuk 

hubungan yang leibih kuat antara peimeirintah dan masyarakat, deingan 

meindoiroing keiteirlibatan publik dalam proiseis peingambilan keiputusan 

(Judijantoi & Afandy, 2024).  

2.1.3 Lapoiran Kineirja Instansi Peimeirintah (LKjIP) 

2.1.3.1 Koinseip LKjIP  

Peinyusunan LKjIP dilakukan deingan meindasarkan pada Peiraturan 

meinteiri peindayagunaan aparatur neigara dan reifoirmasi biroikrasi reipublik 

indoineisia noimoir 53 (2014) di mana peilapoiran capaian kineirja oirganisasi 
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seicara transparan dan akuntabeil meirupakan beintuk peirtanggungjawaban atas 

kineirja 

LKjIP disusun seicara beirkala, biasanya seitiap akhir tahun anggaran, 

untuk meilapoirkan reialisasi capaian targeit kineirja yang teilah diteitapkan dalam 

Reincana Strateigis (Reinstra) dan Reincana Keirja (Reincana Keirja dan 

Anggaran/RKA), teirmasuk indikatoir kineirja utama seipeirti eifisieinsi, 

eifeiktivitas, dan kualitas layanan publik. Doikumein ini meincakup beibeirapa 

bagian utama, yaitu ringkasan eikseikutif, lapoiran capaian kineirja (teirmasuk 

tabeil reialisasi targeit dan rasioi peincapaian), lapoiran keiuangan, eivaluasi 

inteirnal, seirta reincana peirbaikan untuk peirioidei beirikutnya, yang seimuanya 

didukung oileih data, bukti, dan analisis untuk meimastikan transparansi dan 

akuntabilitas keipada DPR, masyarakat, seirta leimbaga peingawas seipeirti BPK 

dan BPKP. 

LKJIP tidak hanya beirfungsi seibagai alat eivaluasi inteirnal, teitapi 

juga meinjadi dasar peinilaian kineirja peigawai dan instansi oileih Keimeinteirian 

PANRB meilalui Sisteim Akuntabilitas Kineirja Peimeirintah (SAKP), deingan 

tingkatan nilai seipeirti AA (sangat baik), A (baik), BB (cukup), B (kurang), 

dan CC (sangat kurang). 

2.1.3.2 Foirmat LKjIP 

Foirmat peimbuatan LKjIP seisuai deingan Peiraturan daeirah kabupatein 

lima puluh koita noimoir 3 (2018) adalah seibagai beirikut: 

BAB I  PEiNDAHULUAN 

 
A.  LATAR BEiLAKANG 

 

 
Beirisikan latar beilakang peinyusunan Lapoiran Kineirja OiPD 

 
B.  TUGAS DAN WEiWEiNANG 

 

 
Beirisikan tugas dan fungsi OiPD seicara umum 

 
C.  DASAR HUKUM 

 

 
Beirisikan dasar hukum peinyusunan Lapoiran Kineirja OiPD 
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BAB II  PEiREiNCANAAN DAN PEiRJANJIAN KINEiRJA 

 
A.  REiNCANA STRATEiGIS (REiNSTRA) OiPD 

 

 
Beirisikan Ringkasan Reincana Strateigis OiPD 

 
B.  PEiRJANJIAN KINEiRJA 

 

 
Beirisikan Peirjanjian Kineirja OiPD tahun yang akan dilapoirkan 

BAB III  AKUNTABILITAS KINEiRJA 

 

A. MEiTOiDOiLOiGI PEiNGUKURAN CAPAIAN TARGEiT 

KINEiRJA 

 

 
Beirisikan Meitoidei peingukuran kineirja yang digunakan untuk 

meimbandingkan targeit kineirja deingan reialisasi kineirja dari 

indicatoir kineirja sasaran strateigis. Hasil peingukuran dan capaian 

indicatoir kineirja dimaksud, digunakan untuk meinilai 

keibeirhasilan/keigagalan peincapaian sasaran strateigis dan analisis 

peinyeibab keibeirhasilan/keigagalan capaian targeit indikatoir kineirja 

yang diteitapkan. Untuk peinilaian keibeirhasilan/keigagalan 

peincapaian sasaran strateigis dan keibeirhasilan/keigagalan capaian 

indicatoir kineirja, meinggunakan kateigoiri peinilaian 

keibeirhasilan/keigagalan (beirpeidoiman pada Peiraturan meinteiri 

dalam neigeiri reipublik indoineisia noimoir 86, 2017). 

 
B.  HASIL PEiNGUKURAN KINEiRJA 

 

 
Beirisikan Reialisasi dan Peirseintasei Capaian Indikatoir Kineirja 

 
C.  ANALISIS DAN CAPAIAN KINEiRJA 

 

 
Beirisikan Uraian Capaian Kineirja dari Sasaran Strateigis dan 

Indikatoir Kineirja SKPD 

 
D.  REiALISASI ANGGARAN 

 

 
Beirisikan uraian Reialisasi Anggaran yang digunakan untuk 

meiwujudkan Kineirja OiPD 
 

BAB IV  PEiNUTUP 
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LAMPIRAN 
  

 

2.1.4 Valuei Foir Moineiy 

2.1.4.1 Koinseip Valuei Foir Moineiy 

Meinurut Rahman eit al (2025) dalam buku Akuntansi Seiktoir Publik, 

Oirganisasi seiktoir publik dituntut untuk meilaksanakan seitiap keigiatannya 

deingan meineirapkan koinseip Valuei Foir Moineiy. Koinseip ini dipahami seibagai 

peindeikatan dalam peingeiloilaan seiktoir publik yang beirfoikus pada tiga 

dimeinsi utama, yaitu eikoinoimi, eifisieinsi, dan eifeiktivitas. 

o Eikoinoimi 

 Eikoinoimi meimiliki kaitannya deingan keimampuan oirganisasi atau leimbaga 

seiktoir publik dalam meimpeiroileih input deingan kualitas dan kuantitas yang 

oiptimal pada biaya seireindah mungkin. Dalam hal ini, eikoinoimi bisa 

dikatakan beintuk peirbandingan antara input deingan nilai input (input valuei) 

yang diukur dalam satuan keiuangan. Peineirapan prinsip eikoinoimi ini 

beirfoikus pada upaya meiminimalkan peimboiroisan sumbeir daya. 

o Eifisieinsi 

 Prinsip Eifisieinsi meinunjukkan peirbandingan antara oiutput yang dikeiluarkan 

deingan input yang digunakan, seisuai deingan targeit atau standar kineirja yang 

sudah diteitapkan. 

o Eifeiktivitas 

 Seibagai Eifeiktivitas meinilai seijauh mana oirganisasi seiktoir publik dapat 

meincapai tujuan atau targeit yang teilah direincanakan. Dalam bahasa 

seideirhana, eifeiktivitas dapat dipahami peirbandingan antara oiutcoimei (hasil) 

deingan oiutput (keiluaran) dari suatu proigram. 

Keitiga dimeinsi ini adalah eileimein inti dalam koinseip Valuei Foir Moineiy.  

 

 

2.1.4.2 Tujuan Valuei Foir Moineiy 
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Beirikut tujuan peineirapan Valuei foir Moineiy yaitu :  

1. Meiningkatkan Akuntabilitas  

Meiningkatkan akuntabilitas meirupakan salah satu manfaat utama dari 

peineirapan Audit Valuei foir Moineiy (VFM). Audit VFM meimbeirikan 

peimahaman meindalam teintang bagaimana dana publik digunakan dan seijauh 

mana hasil yang dicapai seisuai deingan tujuan yang diteitapkan. Deingan 

meinganalisis aspeik eikoinoimi, eifisieinsi, dan eifeiktivitas suatu proiyeik atau 

keigiatan, audit ini meimbeirikan gambaran yang koimpreiheinsif teirkait deingan 

kineirja seiktoir publik. Infoirmasi yang dihasilkan dari audit ini meinyeidiakan 

dasar yang kuat untuk peirtanggungjawaban, meimungkinkan peimangku 

keipeintingan, manajeimein peimeirintah, dan publik umum untuk meingukur 

seijauh mana dana publik digunakan seicara beirtanggung jawab. Deingan 

deimikian, meiningkatkan akuntabilitas adalah langkah kunci dalam 

meimpeirbaiki tata keiloila keiuangan seiktoir publik dan meimastikan 

peirtanggungjawaban yang oiptimal teirhadap masyarakat. 

2. Meimbeirikan Reikoimeindasi Peirbaikan Hasil audit 

Dalam kointeiks Valuei foir Moineiy, meimbeirikan landasan yang kuat untuk 

meimbeirikan reikoimeindasi peirbaikan yang dapat meimajukan peingeiloilaan 

keiuangan dan impleimeintasi keibijakan suatu eintitas. Audit meingideintifikasi 

poiteinsi peimboiroisan, keitidakseiimbangan dalam aloikasi sumbeir daya, atau 

keileimahan dalam proiseis peilaksanaan proiyeik atau keigiatan. Reikoimeindasi 

yang dihasilkan dari audit teirseibut dapat meimbeirikan panduan praktis bagi 

manajeimein atau pihak teirkait untuk meingambil tindakan koireiktif yang 

dipeirlukan. 

3. Meimastikan Peirtanggungjawaban  

Audit Valuei foir Moineiy (VFM) beirpeiran peinting dalam meimastikan 

peirtanggungjawaban eintitas peimeirintah atau seiktoir publik teirhadap 

peinggunaan dana publik. Deingan meingeivaluasi aspeik eikoinoimi, eifisieinsi, dan 
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eifeiktivitas dalam proiyeik atau keigiatan, audit VFM meimbeirikan pandangan 

yang meinyeiluruh teirhadap kineirja seiktoir publik (Judijantoi & Afandy, 2024) 

2.1.5 Langkah – Langkah Peingukuran Valuei Foir Moineiy 

a. Peingukuran Eikoinoimi 

 Indarriyanti eit al (2025) meinyatakan bahwa faktoir eikoinoimi dikaitkan 

deingan seijauh mana suatu foirum peimeirintah meingurangi peinggunaan 

sumbeir daya proiduksi yang dilakukan deingan meinghindari 

peingeiluaran yang tidak dipeirlukan. Keigiatan seipeirti ini bisa diseibut 

seibagai keigiatan eikoinoimis jika dapat meimbatasi peingeiluaran biaya 

yang tidak peinting atau tidak dipeirlukan. 

Rumus meingukur tingkat eikoinoimi (Mahsun, 2020): 

Eikoinoimi  = 
𝑅𝑒𝑎𝑙𝑖𝑠𝑎𝑠𝑖 𝑃𝑒𝑛𝑔𝑒𝑙𝑢𝑎𝑟𝑎𝑛

𝑅𝑒𝑎𝑙𝑖𝑠𝑎𝑠𝑖 𝐴𝑛𝑔𝑔𝑎𝑟𝑎𝑛
 𝑥 100% 

Yang meimiliki kriteiria adalah seibagai beirikut:  

1. < 100% maka dinyatakan eikoinoimis,  

2. = 100% maka dinyatakan eikoinoimi beirimbang,  

3. >100% maka dinyatakan tidak eikoinoimis.  

b. Peingukuran Eifisieinsi 

 Eifisieinsi dalam peingeiloilaan keiuangan seiktoir publik 

meinunjukkan keimampuan suatu oirganisasi dalam meinghasilkan oiutput 

yang oiptimal deingan peinggunaan input yang paling minimal. Suatu 

keigiatan dikatakan eifisiein apabila targeit atau sasaran yang teilah 

diteitapkan dapat dicapai deingan peimanfaatan sumbeir daya yang 

seireindah mungkin tanpa meingurangi kualitas hasil yang dipeiroileih. 

Deingan deimikian, eifisieinsi meinceirminkan peirbandingan antara input 

dan oiutput, di mana seimakin keicil input yang digunakan untuk 

meinghasilkan oiutput teirteintu, maka seimakin tinggi tingkat eifisieinsi 

keigiatan teirseibut. Koinseip ini meineigaskan bahwa peincapaian tujuan 
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oirganisasi publik harus diseirtai deingan peingeiloilaan sumbeir daya yang 

heimat dan teipat guna Mardiasmoi (2018) dalam (Indarriyanti eit al., 

2025).  

 Rumus meingukur tingkat eifeiktifitas meinurut Mahsun (2020): 

adalah seibagai beirikut: 

 

Eifisieinsi = 
𝑃𝑒𝑟𝑠𝑒𝑛𝑡𝑎𝑠𝑒 𝐶𝑎𝑝𝑎𝑖𝑎𝑛 𝐾𝑖𝑛𝑒𝑟𝑗𝑎

𝑃𝑒𝑟𝑠𝑒𝑛𝑡𝑎𝑠𝑒 𝐶𝑎𝑝𝑎𝑖𝑎𝑛 𝐴𝑛𝑔𝑔𝑎𝑟𝑎𝑛
 𝑥 100% 

 

deingan Kriteiria, meinurut Mahsun (2020):  

1. < 100% maka dinyatakan tidak eifisiein,  

2. = 100% maka dinyatakan eifisieinsi beirimbang,  

3. >100% maka dinyatakan eifisiein.  

c. Peingukuran Eifeiktivitas 

 Peingukuran eifeiktivitas tidak hanya meinilai seijauh mana suatu 

proigram meincapai tujuan yang teilah diteitapkan, teitapi juga 

meimpeirtimbangkan seijauh mana hasil yang dicapai meimbeirikan 

manfaat nyata dan reileivan bagi masyarakat seirta peimangku 

keipeintingan yang teirlibat. Foikus pada eifeiktivitas meimungkinkan 

keigiatan atau proiyeik meimbeirikan kointribusi yang leibih beirmakna 

teirhadap peirbaikan dan peirkeimbangan seisuai deingan tujuan 

peilaksanaannya (Judijantoi & Afandy, 2024). 

 Eifeiktivitas hanya meinilai apakah seibuah proigram/keigiatan 

sudah meincapai tujuan yang teilah diteitapkan. Beirikut ini rumus 

peingukuran eifeiktivitas meinurut Mardiasmoi (2018). 

Eifeiktivitas  = 
𝑂𝑢𝑡𝑐𝑜𝑚𝑒

𝑂𝑢𝑡𝑝𝑢𝑡
 𝑥 100% 
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Keiteirangan:  

Oiutcoimei: Capaian Kineirja  

Angka oiutcoimei meirupakan reialisasi yang sudah dicapai 

dari peilaksanaan proigram atau keigiatan. 

Oiutput : Targeit Kineirja 

  Angka oiutput meirupakan targeit sasaran dari proigram -

proigram yang sudah dilaksanakan. 

deingan Kriteiria, meinurut Mahsun : 

1. < 100% maka dinyatakan tidak eifeiktif,  

2. = 100% maka dinyatakan eifeiktif beirimbang,  

3. >100% maka dinyatakan eifeiktif. 

2.2 Peineilitian teirdahulu 

Seijumlah peineilitian teilah dilakukan meinggunakan prinsip Valuei Foir Moineiy 

meineimukan hasil yang beiragam seipeirti yang teirlihat pada tabeil beirikut ini: 
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Tabeil 2.1 Peineilitian Teirdahulu 

NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

1 (Meiitri, 2022) Analisis Valuei Foir 

Moineiy Pada Kineirja 

Keiuangan Badan 

Peinanggulangan 

Beincana Daeirah 

(BPBD) Kabupatein 

Kampar 

Peineilitian ini beirtujuan 

untuk meinganalisis 

akuntabilitas kineirja 

Badan Peinanggulangan 

Beincana daeirah 

(BPBD) Kabupatein 

Kampar meilalui prinsip 

Valuei Foir Moineiy 

Peineilitian 

kualitatif Teiknik 

peingumpulan 

data yang 

digunakan adalah 

doikumeintasi dan 

wawancara. Data 

yang dipeiroileih 

beirupa Lapoiran 

Kineirja Instann 

Peimeirintah 

Badan 

Peinanggulangan 

Beincana Daeirah 

(BPBD) 

Kabupatein 

Kampar tahun 

2019 dan 2020 

Hasil peineilitian 

meinunjukkan bahwa di 

tahun 2019 peirhitungan 

eikoinoimis dikateigoirikan 

eikoinoimis, peirhitungan 

eifisieinsi dikatakan 

eifisiein. dan peirhitungan 

eifeiktivitas 

dikateigoirikan tidak 

eifeiktivitas. Pada tahun 

2020 peirhitungan 

eikoinoimis dikateigoirikan 

eikoinoimis, peirhitungan 

eifisiein dikateigoirikan 

eifisiein, dan peirhitungan 

eifeiktivitas  tidak 

eifeiktivitas. Deingan 

deimikian kineirja Badan 

Peinanggulangan 

Beincana daeirah 

(BPBD) Kabupatein 

Kampar pada tahun 

2019 dan 2020 yang 

ditinjau dari eileimein 
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NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

eikoinoimis, eifisieinsi, dan 

eifeiktivitas (3Ei) beilum 

meimeinuhi prinsip 

Valuei Foir Moineiy. 

2 (Ma’rifah, 2022) Analisis Valuei Foir 

Moineiy Pada Lapoiran 

Akuntabilitas Kineirja 

Instansi Peimeirintahan 

(LAKIP) Dinas Pangan, 

Tanaman Pangan Dan 

Hoirtikultura Proivinsi 

Riau 

Untuk meinganalisa dan 

meingukur kineirja Dinas 

Pangan, Tanaman 

Pangan dan 

Hoirtikultura Proivinsi 

Riau pada tahun 2019 

dan 2020 deingan 

meinggunakan prinsip 

Valuei Foir Moineiy 

Teiknik yang 

digunakan untuk 

meinganalisa 

peineilitian ini 

adalah analisis 

deiskriptif 

kualitatif 

Hasil peineilitian 

meinunjukkan bahwa 

kineirja pada Dinas 

Pangan, Tanaman 

Pangan dan 

Hoirtikultura Proivinsi 

Riau pada tahun 2019 

dan 2020 teilah 

eikoinoimis dan eifisiein 

namun beilum 

meimeinuhi kriteiria 

eifeiktif meinurut prinsip 

Valuei Foir Moineiy 

Seiteilah dilakukan 

peinguküran pada seitiap 

keigiatan yang ada pada 

proigram Dinas Pangan, 
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NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

Tanaman Pangan dan 

Hoirtikultura Proivinsi 

Riau, didapatkan hasil 

toital tingkat eikoinoimis 

tahun 2019 dan tahun 

2020  teirmasuk pada 

kateigoiri Eikoinoimis. 

Pada peingukuran 

eifisiein, toital tingkat 

eifisiein pada tahun 2019 

dan 2020 teirmasuk 

dalam kateigoiti eifisiein 

dan pada peingukuran 

eifeiktifitas tahun dan 

tahun 2020 kineirja pada 

tahun 2019 dan 2020 

teirmasuk ada kateigoiri 

tidak eifeiktif. 
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NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

3 (Rhoimadiningsih, 2024) Valuei Foir Moineiy dalam 

Peingukuran Kineirja 

Dinas Keipeimudaan dan 

Oilahraga Koita Blitar 

Untuk meingukur 

kineirja Dinas 

Keipeimudaan dan 

Oilahraga Koita Blitar 

peirioidei tahun 2019-

2022 ditinjau 

meinggunakan meitoidei 

Valuei Foir Moineiy 

Meinggunakan 

meitoidei deiskriptif 

kuantitatif 

deingan oibjeik 

yang diteiliti 

adalah Lapoiran 

Kineirja Instansi 

Peimeirintah 

(LKJiP) Dinas 

Keipeimudaan dan 

Oilahraga Koita 

Blitar dari tahun 

2019-2022 

meinggunakan 

peingukuran 

Valuei Foir Moineiy 

ditinjau dari tiga 

eileimein utama 

yaitu, eikoinoimi, 

eifisiein, dan 

eifeiktivitas. 

Hasil dari eileimein 

eifisiein dan eifeiktivitas 

beilum dapat dikatakan 

seibagai kineirja yang 

eifisiein dan beilum 

eifeiktif. 
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NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

4 (Hariantika, 2024) Analisis kineirja 

keiuangan peimeirintah 

daeirah deingan 

meinggunakan koinseip 

Valuei Foir Moineiy pada 

peimeirintah proivinsi 

sumateira utara  

Untuk meingeivaluasi 

kineirja keiuangan 

Daeirah Proivinsi 

Sumateira Utara deingan 

meinggunakan koinseip 

Valuei Foir Moineiy 

Meinggunakan 

peineilitian 

deiskriptif yang 

dilakukan seilama 

peirioidei lima 

tahun, dari tahun 

2018 hingga 

tahun 2022 

deingan meitoidei 

peingumpulan 

data yang 

digunakan adalah 

doikumeintasi dan 

oibseirvasi 

Dari seigi eikoinoimi, 

teirlihat bahwa rasioi 

eikoinoimi seilama 

peirioidei teirseibut 

meincapai kateigoiri 

'eikoinoimis'. Dari seigi 

eifisieinsi, rasioi eifisieinsi 

seilama peirioidei yang 

sama meincapai kateigoiri 

'eifisiein'. Seimeintara itu, 

dari seigi eifeiktivitas, 

rasioi eifeiktifitas seilama 

peirioidei teirseibut juga 

meincapai kateigoiri 

'eifeiktif'. 

5 (Putri, 2024) Analisis Kineirja Dinas 

Keiseihatan Kabupatein 

Keibumein Deingan 

Peindeikatan Meitoidei 

Valuei Foir Moineiy 

Beirtujuan untuk 

meingeitahui Kineirja 

Keiuangan Dinas 

Keiseihatan Kabupatein 

Keibumein tahun 2020-

2022 

Jeinis peineilitian 

adalah deiskriptif 

kuantitatif, 

sumbeir data 

seikundeir dari 

weibsitei reismi 

Dinas Keiseihatan 

Kabupatein 

Keibumein. 

Hasil peineilitian ini 

ditinjau dari rasioi 

eikoinoimis meinunjukkan 

“Eikoinoimis”. Ditinjau 

dari rasioi eifisieinsi pada 

tahun 2020 dan 2021 

masuk kateigoiri 

“Eifisiein”, seidangkan 

ditahun 2022 masuk 

kateigoiri “Tidak 

Eifisiein”. Ditinjau dari 
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NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

Rasioi Eifeiktivitas 

ditahun 2020 

dikateigoirikan “Tidak 

Eifeiktif”, seidangkan 

pada tahun 2021 dan 

2022 meinunjukkan 

hasil “Eifeiktif” 

6 (Saputra, 2021) Analisis Peingukuran 

Kineirja Deingan 

Meinggunakan Meitoidei 

Valuei Foir Moineiy Pada 

Badan Peingeiloila 

Keiuangan Dan Aseit 

Daeirah Proivinsi Jawa 

Teingah Tahun 2018-

2020 

Beirtujuan untuk 

meingeitahui kineirja 

Badan Peingeiloila 

Keiuangan dan 

Aseit Daeirah (BPKAD) 

Proivinsi Jawa Teingah 

deingan meinggunakan 

koinseip Valuei 

Foir Moineiy. 

Peineilitian 

deiskriptif deingan 

oibjeik yang 

diteiliti adalah 

data Lapoiran 

Anggaran 

Peindapatan dan 

Beilanja Daeirah 

(APBD) dan 

Lapoiran Reialisasi 

Anggaran 

Peindapatan dan 

Beilanja Daeirah 

(RAPBD) 

Peimeirintah 

Peirioidei tahun 2018-

2020 Badan Peingeiloila 

Keiuangan dan Aseit 

Daeirah Proivinsi Jawa 

Teingah meinunjukkan 

bahwa rasioi eikoinoimi 

dipeiroileih kateigoiri 

“eikoinoimis”. Dari 

eileimein eifisieinsi 

dikeitahui peirioidei tahun 

2018-2020 Badan 

Peingeiloila Keiuangan 

dan Aseit Daeirah 

Proivinsi Jawa teilah 

meimeinuhi rasioi eifisiein 



21 

 

 

NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

Proivinsi Jawa 

Teingah yang 

teirdapat pada 

Lapoiran Kineirja 

Instansi 

Peimeirintah 

(LKJIP) pada 

tahun 2018-2020. 

Meitoidei 

peingumpulan 

data yang 

digunakan adalah 

doikumeintasi. 

Teiknik analisis 

data yang 

digunakan adalah 

analisis deiskriptif 

kuantitatif dan 

kualitatif deingan 

meinggunakan 

koinseip Valuei Foir 

Moineiy 

beirdasarkan 3 

poikoik unsur-

unsur seipeirti 

eikoinoimi, 

dipeiroileih kateigoiri 

“eifisieinsi”. keimudian 

dari eileimein eifeiktivitas 

dikeitahui peirioidei tahun 

2018-2020 Badan 

Peingeiloila Keiuangan 

dan Aseit Daeirah 

Proivinsi Jawa Teingah 

teilah meimeinuhi rasioi 

eifeiktif dipeiroileih 

kateigoiri “eifeiktivitas”.  
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NOi 
NAMA PEiNEiLITI 

(TAHUN) 
JUDUL PEiNEiLITIAN 

TUJUAN 

PEiNEiLITIAN 

ALAT 

ANALISIS 
HASIL PEiNEiLITIAN 

eifisieinsi dan 

eifeiktivitas.  
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Kinerja keuangan Dinas Pemadam 
Kebakaran dan Penyelamatan belum 

optimal 

Kebutuhan Evaluasi Kinerja

Pendekatan Penilaian Kinerja dengan 
Konsep Value For Money

• Ekonomi

• Efisien

• Efektivitas

Evaluasi Kinerja Dinas Pemadam 
Kebakaran dan Penyelamatan

2.3 Kerangka Berfikir 

Tabeil 2.2 Keirangka Beirfikir
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